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¢A quién esta dirigido?

Transforma el bienestar
y el rendimiento de los
deportistas

Adquiri las habilidades clave para trabajar
con deportistas de alto rendimiento. Con
este programa tomards conocimiento
sobre diversas técnicas y herramientas
que sirven para el entrenamiento mental
y la mejora del rendimiento deportivo.

Ademas, exploraremos cémo influyen los
distintos actores que rodean al
deportista: entrenadores, staff, familia,
representantes y redes sociales a lo largo
de todo su recorrido, desde la iniciacién
deportiva hasta su mas completo
desarrollo.

Con este curso tendras formacién
integral para comprender, acompafary
potenciar el rendimiento deportivo en
todas sus etapas.

Psicélogos, estudiantes avanzados de la

Lic. en Psicologia y profesionales
vinculados a las ciencias del deporte
(docentes de educacion fisica,
entrenadores, preparadores fisicos y
disciplinas afines).




Objetivos del programa

Los participantes de este curso estaran en
condiciones de desarrollar las siguientes
competencias:

Conocer la Conocer el rol del Enriquecer su
psicologia del psicdlogo del perfil profesional
deportey la deporte y cémo (alumno)

actividad fisica interactua con integrando nuevos
como disciplina otras ciencias del aportes desde
cientifica. deporte. esta disciplina.

Duracion y modalidad de cursado

Préximo inicio:
Abril 2026

Modalidad de cursada:
Encuentros presenciales.
Lunes de 18.30 hs. a 21:20 hs

Duracidén:

10 sesiones.

Desde el 13 de abril
al 29 de junio.
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Contenidos del curso

Psicologia del deporte y la
actividad fisica. Trabajo
multidisciplinario e
interdisciplinario.

Funciones y rol del psicdlogo
deportivo. Habilidades Psicoldgicas
para el rendimiento deportivo.
Trabajo Multidisciplinario e
Interdisciplinario. Importancia de
una mayory mejor interaccién entre
las distintas ciencias del deporte.

8 Liderazgo y comunicacion.

La importancia del vinculo
deportista-entrenador. Liderazgo
en el deporte. El efecto Pigmalidény
manejo de las expectativas: cémo
influye en el rendimiento. El
proceso comunicacional y sus
complejidades. La asertividad
como oportunidad.

Iniciacion deportiva: etapa
clave para el desarrollo
deportivo.

Incidencia e impacto del contexto
(familia, comparieros,
entrenadores, etc.) en el desarrollo
humano y deportivo.

Motivacion y Activaciéon: como
inciden en el rendimiento.

El proceso motivacional. La
Activacién y incidencia directa en
el rendimiento. El establecimiento
de objetivos como herramienta
clave para una buena gestién de la
motivacion.



Gestion de la ansiedad en el
deporte.

Estrategias de prevencién.
Incidencia de la ansiedad en el
rendimiento, en las lesionesy en
los procesos de rehabilitacion de
los deportistas. Técnicas
implementadas en el

ambito deportivo para la gestién
emocional.

Caracteristicas psicolégicas
de los equipos deportivos.
Transformando un Grupo en
un Equipo.

Caracteristicas a considerar para
trabajar con un grupo y hacerlo
funcionar como equipo.
Cooperacién y confianza.
Objetivos comunes. Identidad y
pertenencia. Normas de
convivencia. Fases de desarrollo
de los grupos. Roles y funciones.

Proceso atencional,
concentracién y toma de
decisiones.

La atenciény la concentracién como
factores claves para el rendimiento
deportivo. Principios de
entrenamiento en el control
atencional. Implementacion del
Mindfulness como herramienta para
trabajar sobre el proceso atencional.

Apps para trabajar habilidades
cognitivas, relajaciony
meditacion.

EmWave Il (Biofeedback), Vincha
MUSE (NeuroBiofeedback), lentes
de realidad virtual MetaQuest2
(toma de decisiones, velocidad de
reaccion, atencién y concentracidn,
control inhibitorio, simulacién de
juego, etc.), Apps en iPad: Lumosity
(entrenamiento cognitivo) y
Memorado (entrenamiento
habilidades cognitivas, ejercicios de
meditacion y relajacién).
Aplicaciones para trabajar
habilidades cognitivas, relajacién y
meditacion.
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UNIVERSITY RANKINGS 2026.

Contactanos
para obtener
mas informacién

@ 097 901510
um.edu.uy

*FUENTE: ESTUDIO DE RESEARCH INTERNATIONAL. DICIEMBRE 2023.



